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Cel- 68674643








Tel-053-632201
 

Estimados Señores: 

Me presento a Ustedes como un profesional joven, con una formación en el área minera, mi actitud frente a la vida y a las personas me entregan una gran capacidad para realizar trabajos en equipo, encarar nuevos desafíos y cambios, por lo cual creo ser un individuo capacitado para integrar el staff de profesionales existentes en esta Empresa. 

Si tienen la necesidad de contar con un profesional que se está desarrollando en el ámbito de la minería, con mucha motivación, proactivo, con ganas de trabajar y enfrentar nuevos desafíos, creo poder aportar a su equipo de trabajo.

Atentamente les Saluda. 
Aldo Navea Tapia
Adjunto a esta carta mi Curriculum Vitae.
CURRICULUM VITAE

	Ovalle
Wenceslao Vargas 635 Yungay.
IV Región, Coquimbo
	Teléfono(53)632201  

68674643
Correo Electrónico
aldo.navea.t@hotmail.com



ALDO ANGEL NAVEA TAPIA
Ingeniero en Prevención de Riesgos
	ANTECEDENTES PERSONALES


	· Fecha de Nacimiento:         05 de febrero 1979
· Cedula de Identidad:           13.536.636-6
· Estado Civil:                        Soltero
· Nacionalidad:                      Chilena

· Edad:                                    33 años

· Situación Militar:                 Al día

· Licencia  de conducir:         Clase B

· Domicilio:                             Wenceslao Vargas Nº 635 Yungay.  

                                                              Ovalle IV Región
· Registro S.N.S                      AT/P – 136
· Registro SERNAGEOMIN     2309 PB


	FORMACIÓN ACADÉMICA
	· 1997 a 2000 Egresado de Ingeniería en Prevención de Riesgos, INACAP Ñuñoa, Santiago Región Metropolitana.
· 2001 Práctica Profesional enero - Marzo Subgerencia Lixiviación Codelco Chile División Salvador.

·  2003 Titulado de Ingeniero en Prevención de Riesgos, Copiapó III Región.
· 17 de Octubre al 03 de Diciembre 2009 Post Grado SERNAGEOMIN

	ANTECEDENTES  LABORALES


	· Marzo 2012 a Octubre 2012 Asesor SHEQ Empresa Captagua Ing S.A. en Campaña de Sondaje de “Aire Reverso y Diamantina” en Minera Anglo American en División MantoVerde. Encargado de Supervisar la implementación del Plan SHEQ, revizar Identificación de peligros y evaluación de riesgos, autoevaluación de los estándares de Control de Riesgos Fatales y su cumplimiento, Liderar y participar en reuniones de Seguridad propias y participar en las del cliente. Constitución  y funcionamiento de CPHyS de faena, participar el Auditorías realizadas por el cliente a nuestro Plan SHEQ, participar en auditorías realizadas por la Dirección del Trabajo al cumplimiento del DS N° 54 y Programas de capacitación y su cumplimiento, participar en investigación de incidentes, supervisión en terreno diaria verificando el cumplimiento a los estándares de seguridad e higiene, realizando OPS a los trabajadores e inspecciones a equipos, herramientas, etc., además de coordinar con C.C.H.C. capacitaciones en temas de seguridad e higiene a los trabajadores, asistir a reuniones con el cliente, entre otras funciones propias del cargo.
· Octubre 2011 a Febrero 2012 Asesor HSEC en Campaña de Sondaje en Empresa Captagua Ing S.A. en Proyecto Minera Santo Domingo en la Localidad de Diego de Almagro. Entre mis funciones encargado de elaborar y ejecutar plan de Seguridad y Salud Ocupacional, elaborar procedimientos de trabajo, capacitación a trabajadores en temas de seguridad y salud ocupacional en coordinación con C.CH.C. observaciones e inspecciones en terreno, entre otras funciones propias del cargo.
· Septiembre 2010 a Septiembre 2011 Me desempeñe como Prevencionista en empresa Captagua Ing S.A. Empresa de Sondaje en Campaña de Sondaje en Codelco División Salvador encargado de la implementación y ejecución del RESSO. Elaboración de procedimientos de trabajo, capacitación a trabajadores en coordinación directa con C.CH.C. supervisión en terreno del cumplimiento a los estándares de seguridad e higiene, observaciones e inspecciones de seguridad, participación en las auditorías realizadas por la empresa principal a nuestro sistema de gestión, entre otros.
· Marzo 2010 a Agosto 2010 Prevencionista empresa Sorena S.A. en Minera Escondida. Contrato denominado Servicio de Mantención Palas y Perforadoras “Trabajos de Soldadura” en Mina-Rajo Sur y Norte.
· Marzo 2009 al 14 de Octubre 2009 Prevencionista empresa Casando Ltda. En dependencias de Codelco División Salvador. Contrato denominado Servicios de Reparación  y Mantenimiento Mina-Rajo. 
· Agosto 2008 a Febrero 2009 Me desempeñe como prevencionista en Consorcio Incolur S.A. y Montec LTDA. Obra denominada Construcción Aducción Andacollo. Minera Carmen de Andacollo.
Supervisar en materias SHE los trabajos de montaje de cañerías  con una extensión de 28 Km. en los diferentes tramos del proyecto.

Apoyar y asesorar a los supervisores y capataces en la gestión de permisos de trabajo, Protocolos liberación de áreas confección de HCR.

· Octubre 2007 a Julio 2008 Prevencionista empresa Constructora Félix Geraldo, obras de arquitectura y Servicios. Edificio Administrativo, laboratorio, taller de mantención y Pi ping. Proyecto Hierro Atacama III  Región, la responsabilidad como prevencionista a cargo es lograr un trabajo eficiente y con cero incidentes al final de la obra, asesorar a la línea de mando sobre temas de seguridad. Como definición de mi función puedo mencionar que tengo la responsabilidad total de un grupo de 85 trabajadores promedio llegando a un Peak de 100, los cuales se encuentran en distintos frentes de trabajo, por lo cual el trabajo en terreno es constante, manteniendo un fuerte apoyo con la línea de supervisión y capataces.
· Julio a Octubre 2006 Me desempeñe como prevencionista en la empresa RAP Chile Ltda. trabajos relacionados con aislamiento de cañerías en SX-EW, Patio Estanque, Planta de Ácido  Subcontrato Sigdo Koppers en Proyecto Spence. 
Supervisar en materias de HSEC los trabajos realizados ya sea en área seca como en área Húmeda.

Asesorar a la línea de Supervisión en la confección de ART análisis de riesgos del trabajo.

Participación constante en Charlas diarias y charlas integrales.

Apoyo al sistema conductual SPOT, Spence Project Observation Team, en terreno dando a conocer a los trabajadores en charlas la relevancia de este sistema.

Seguimiento a las medidas correctivas fijadas en los planes de acción del incidente ocurrido en el contrato.

Participación en la investigación de incidente bajo el sistema ICAM. Metodología de Análisis de causa incidentes. 

· Mayo 2002 a Junio 2006 Prevencionista part. Time en obras desarrolladas para Sociedad Minera Punta del Cobre S.A. Copiapó/ y.
En Empresa Contratista de Telecomunicaciones en Codelco - División Salvador.
· Abril 2001 a marzo 2002 Prevencionista empresa Cosando Ltda. en dependencias de Codelco División Chuquicamata.  Contrato denominado Servicios de Reparación  y Mantenimiento líneas de Baja Tensión.


	OTROS ANTECEDENTES

	· Computación a nivel de Usuario:
· Microsoft Excel

· Microsoft Word

· Microsoft PowerPoint
· Profesional Registro Nº 2309 PB del SERNAGEOMIN
        AT/P-136 del S.N.S
· Diplomado Gestión Integral; Seguridad, Ambiente y Calidad  Dictado por INACAP
· Post Grado SERNAGEOMIN
· Curso de Inglés en Tronwell (realizándolo).


	REFERENCIAS
	· Alberto González Geraldo / Ingeniero en Minas, Experto en Prevención de Riesgos. Jefe Prevención de Riesgos CMP Proyecto Cerro Negro 
          Fono: 91587785.
· Patricio Contreras Monasterio /  Experto en       Prevención  de   
  Riesgos Sernageomin / Supervisor HSEC en Fluor en Minera Escondida
        Fono: 66189957/ 95416393/ 76486058
                                                                           ALDO NAVEA TAPIA

     ING PREVENCIÓN DE RIESGOS                                                                        

                                                                                    13.536.636-6

	
	


